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Coopérons des I’Ecole

ASSOCIATION DEPARTEMENTALE
ILLE-ET-VILAINE

Coopérer pour apprendre
et agir ensemble !

2024-2025
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Coopérons dés I’Ecole

L’OCCE 35
en 2024-2025

- 350 coopératives (354 en 23-24)

- 55432 adhérent-es (56 240 en 23-24)
- 16 administrateur-ices (17en 23-24)
- 2 salariées

*GESTION des coopératives scolaires

Améliorer le fonctionnement associatif, juridique et comptable des
coopératives.

Soutenir les coopératives.

*ANIMATION de projets coopératifs

Développer la participation des éléves dans des projets coopératifs en
relation avec les domaines du socle commun.

Permettre aux éleves de réfléchir a leur identité, a leur statut.

*FORMATION a la pédagogie coopérative

Développer les actions de formation.

Promouvoir la réflexion sur la pédagogie coopérative

Assurer la vie associative de I'association départementale.
Développer et nourrir des partenariats.

Participer a la vie de la Féderation Nationale et de I'lUnion Regionale.
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Coopérons dés I’Ecole

Les projets : CULTURE ARTISTIQUE

Parcours du jeune spectateur

Lire, Dire, Ecrire du Théatre

En partenariat avec LILLICO et Le
TNB

-2 classes (cycle 2-3)
.50 éleves

- 3 spectacles suivis
d’interventions en classe

-1 journée de rencontre a Guy
Ropartz

-2 réunions d’enseignant-es

Pratiques chorégraphiques
et coopération

En partenariat avec LILLICO, le
TNB et I'ADEC

- 15 classes inscrites (cycles 2 et 3)
-432 éléves

-4 journées de rencontre a Guy
Ropartz et a la MJC de Pacé

-4 réunions d’enseignant-es

-1 journée de formation avec la
comédienne Hélene Laroze

- 15 interventions de I'animatrice pour
présenter le projet en classe

- 12 classes inscrites (cycles 1, 2 et 3)
- 288 éleves

-3 journées de rencontres: Nouvoitou,
Rennes, Thorigné Fouillard

-2 réunions d’enseignant-es
- 1 formation culture chorégraphique

- 1 journée de formation pratique avec la

chorégraphe Morgane Denmat

-1 malle de livres achetée
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Coopérons dés I’Ecole

Les projets : CULTURE LITTERAIRE
Lire et écrire
L - ¢ Coup de cceur pour un livre

Etamine

Jeunes auteurs et lecteurs de ’OCCE Initiation a la critique littéraire coopérative

i

- \

-11 classes - 18 malles de 33 livres prétées a 90 classes

-264 éleves (dont 6 renouvelées entierement)

-3 journées de rencontres interclasses, avec
partage d’ateliers a Vignoc, Iffendic et
L'Hermitage

-2 250 éleves

-3 h de réunion/formation

pour 60 enseignant-es

-11 livres écrits et lus par les classes _ L
-Dons de livres a 2 écoles (St Malon sur Mel,

Lanhelin) et 1 association (Institut de la mere et
de I'enfant, Rennes)

-3 réunions d’enseignants

-1 formation « Ecriture coopérative » (6h) avec
Patricia Daeninckx

Aide financiere accordée par la fondation BPGO
« Territoire solidaire »
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Coopérons dés I’Ecole

Les projets : Education citoyenne

Estime positive de soi et des autres

Agenda Coopératif

Mettre en place des conseils d’éleves

Faire Equipe

-5 classes de Cycle 1
2899 éleves de cycle 2
-1214 éléves de cycle 3

-1 journée de formation avec Christian
Staquet le 21/10/2024 : 23 enseignant-es

o —— Elaboration

-------

- Accompagnement d’équipes d’école :
4 écoles / 23 classes/ 552 éléves :

Ecoles Année 1

Simone Veil, Vignoc

Aurélie de Nemours, Treffendel
Le Petit Prince, Pleumeleuc

Ecole Année 2 :

Le Plessis, Chateaubourg

- Organisation d’un stage Faire Equipe
fédéral, avec I’'Union Régionale

Du 11 au 14 février a Chauvigné :

22 stagiaires (enseignant-es et
animateur-ices)
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Coopérons dés I’Ecole

Classes Ecologie

Les projets : Culture scientifique et
developpement durable

a la ferme et Accueil paysan

En partenariat avec La Ville de Rennes, les réseaux Bienvenue Ecole Dehors

15 classes

-1 réunion d’information

15 interventions a la ferme

45 journées a la Ferme des Gayeulles

15 journées en ferme pédagogique de production
- Anim’ ma ferme, Taillis,

- La Chevrie, U'Hermitage

- Les jardins de coccinelles , St Ouen de la Rouery

2 temps de rencontres entre enseignant-es:

des échanges de pratiques, des temps de recherche
et de réflexion / partage de ressources a Tressé et
St Jean sur Couesnon, 38 enseignants

- création d’un padlet « Ecole dehors dans le 35 »

Des préts de matériel et ressources:

- 3 couveuses

- 2 bibliotheques thématiques
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Coopérons dés I’Ecole

Les partenariats institutionnels

Plan de formation départemental

INSPE

- Pratiques théatrales et coopération
6h pour 22 enseignant-es

- Estime positive de soi et des autres et empathie
2 x 3 h pour 20 enseignant-es

- Estime positive de soi et des autres
Mettre en place des conseils d’éleves
2 x 3h pour 20 enseignant-es

- Ecrire en coopération :
6h pour 18 enseignant-es

-Formation des mandataires
3 h pour 35 mandataires

Université populaire du CAPE

-1 conférence organisée avec les associations

partenaires du CAPE a I'INSPE de Rennes :
« Apprendre des scolarités abimées» avec Régis Félix.

- Intervention a I'INSPE
-Module « Démarche partenariale » : 20 étudiants en
M1

Groupe EAC-EDD

Participation a un temps de rencontre avec les CPC et
CPD du groupe académique EAC-EDD 1°" degré :
pratiques artistiques et coopération.
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Coopérons dés I’Ecole

Soutenir les coopératives et améliorer le fonctionnement associatif, juridique
et comptable des coopératives

Aide au montage et au suivi des

Accompagner les mandataires Gérer les coopératives .
Pag P dossiers ERASMUS +
- 35 mandataires formé-es -48 nouveaux et nouvelles mandataires 4 écoles dont 1 avec mobilité éléves
-3 temps de formation de 3h -3 Ouvertures de coopératives
-2 outils de comptabilité dont 203 licences -1 Fermeture de coopérative Cession de calendriers
Comptacoopweb -4 fusions de coopératives Exemplaires vendus : 74

- Des tutoriels diffusés sur le site internet 6 dossiers de changement de banque

Accompagnement et suivi des
dispositifs d’aide financiere

-2 lettres Infos ~13 controles de coopérative

- De nombreuses aides juridiques et
comptables a distance

- Trousse a projet : 15 dossiers

- Vérification des 350 bilans par les - Subventions Région : 30 dossiers
administrateurs, administratrices et
salariées.

-ELAN CAF : 1 dossier

-DRAAC : 11 dossiers
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Coopérons dés I’Ecole

Vie associative departementale

— Dynamiser la vie associative

-
Réorganisation du CA en groupes de travail :

les bulles

Organisation de temps forts

Locaux-et- pour faire découvrir ’OCCE, valoriser les projets :
matérielq]

Personnelf] - 25/09/24 : Forum pédagogique
2/07/25 : Féte de ’OCCE et bilan des projets

Vie-Statutairefl
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Coopérons dés I’Ecole

Vie associative départementale

%
Le conseil d’administration

16 membres
13 enseignant-es en activité
3 retraitées de I’éducation
nationale

9 «bulles » se
réunissant
régulierement pour
préparer les CA

7 réunions de CA
1 CA pédagogique

—_Engagement des bénévoles

v

Le bureau
8 membres

-Une présidente

-Une vice-présidente
-Une trésoriere

-Une trésoriere adjointe
-Une secrétaire générale
-3 membres actives

8 réunions de bureau

Les mandataires
— des coopératives
Dans les prOjets Représentent le travail

, équivalent a 4 temps
Présents aux rencontres, CA .
, . R plein
pédagogiques, forum, féte de
I’OCCE...
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Coopérons dés I’Ecole

Vie associative départementale

Développer et nourrir des partenariats avec les institutions ou autres associations

Education Nationale Partenaires associés aux projets Autres partenaires
DSDEN 35 -TNB CAPE
- 33 h de formation dans le -LILLICO INSPE
plan de formation -ADEC -Villes de Nouvoitou, Vignoc,
départemental -.CCNRB / Musée de la danse Pacé, Thorigné Fouillard,
-Réseau Bienvenue a la ferme .L’Hermitage, Iffendic
-Réseau Accueil Paysan “MJC Pacé
-Ville de Rennes -MQ La Bellangerais, Rennes

_Héléne Laroze
- Association « La Danse pour tous »
_Patricia Daenincks
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Coopérons dés I’Ecole

Participer a la vie associative régionale

Union
4 °
- regionale
- 1 Assemblee géneérale
1 . %

-1 réunion de CA Chantier Faire Equipe
-Des réunions de préparation du T | , L ~1stageenllle etVilaine
dialogue de partenariat 2 raval en(tjr,e, ar:::mat,eu.r |cel > .1 Comité de pilotage
- Travail autour de l’évolution de journees d'etudes regionales, _Poursuite du Chantier
'OCCE 6 reunions en visio

national
- Co-accompagnement de la

nouvelle animatrice des Cotes
d’Armor

CAPE -Organisation d’une université populaire en présentiel et
visioconférence

BrEtagne -2 rencontres avec 'INSPE

_Plusieurs réunions en visio
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Coopérons dés I’Ecole

Participer a la vie féedérale

%

Pour les administrateur-ice's :
-Participation aux assemblées
générales financiére et
ordinaire, aux Interrégionales
et aux « CAN dites-vous »
_Election de Christiane Alain-
Bouvier au CAN

- Travail autour de .
I’évolution de TOCCE Entrainement mental

- Participation au chantier
Faire Equipe

Pour ’'animatrice :
- Participation aux journées
d’études fédérales
- Stage national

- Participation au chantier
Faire Equipe

e
Pour les adhérents :

Diffusion des lettres
d’informations fédérales
aux membres du CA et
aux coops, participation a
[’action nationale Photo
poeme (3 classes)




	Diapositive 1
	Diapositive 2
	Diapositive 3 Les projets : CULTURE ARTISTIQUE 
	Diapositive 4 Les projets : CULTURE LITTERAIRE Lire et écrire
	Diapositive 5 Les projets : Education citoyenne
	Diapositive 6 Les projets : Culture scientifique et développement durable
	Diapositive 7 Les partenariats institutionnels
	Diapositive 8 Soutenir les coopératives et améliorer le fonctionnement associatif, juridique  et comptable des coopératives
	Diapositive 9 Vie associative départementale 
	Diapositive 10 Vie associative départementale 
	Diapositive 11 Vie associative départementale Développer et nourrir des partenariats avec les institutions ou autres associations
	Diapositive 12 Participer à la vie associative régionale 
	Diapositive 13 Participer à la vie fédérale

